
 



 



 

 

 

 

 

 

 

TOIMIALAN STRATEGISET PÄÄMÄÄRÄT JA TEHTÄVÄN TAVOITTEET 

 

Vastuuhenkilö: rakennustarkastaja Petri Kuusela 

TOIMINNAN KUVAUS 

Kaupungin rakennusvalvontaviranomaisena rakennus- ja ympäristölautakunnan tehtävänä on huolehtia 

kunnassa tarvittavasta rakentamisen yleisestä ohjauksesta, neuvonnasta ja valvonnasta. 

Rakennusvalvontaviranomainen valvoo myös kaavojen noudattamista, huolehtii rakentamis- ja muita 

toimenpiteitä koskevien lupien käsittelemisestä, sekä osaltaan valvoo rakennetun ympäristön ja 

rakennusten kunnossapitoa ja hoitoa. 

TOIMINTAYMPÄRISTÖ JA SEN MUUTOKSET 

Rakennusvalvonnassa viranhaltijana on rakennustarkastaja, sekä kaavoitusosaston ja ympäristöpuolen 

kanssa yhteinen palvelusihteeri. Sihteerin työajasta noin 45 % kuluu rakennusvalvonnan tehtäviin. 

Toimintaympäristö muuttuu rakentamisluvan hakemisen osalta sähköiseksi lupajärjestelmäksi. Rinnalla 

säilyy kuitenkin edelleen mahdollisuus paperiseen luvan hakemiskäsittelyyn.  



Rakennusvalvonnassa on käytössä sähköinen arkisto, jonne on kerätty ja tallennettu lupapiirustukset ja -

asiakirjat PDF muodossa. Vuoden 2025 aikana on tarkoitus saada käyttöön virallinen arkistointijärjestelmä. 

Uusi rakennusjärjestys ja uudet maksuperusteet on tarkoitus ottaa käyttöön vuoden alusta. 

HENKILÖSTÖ 

Teksti 

Vakanssinimi Kokonaismäärä Määräaikaiset kokonaismäärästä Osa-aikaiset kokonaismäärästä 

Rakennustarkastaja 1   

Palvelusihteeri 0,45   

 

STRATEGISET PÄÄMÄÄRÄT JA TEHTÄVÄN TAVOITTEET 

Kestävä ja tasapainoinen talous 

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma 

Rakennusvalvontapalveluje

n kustannustehokas 

tuottaminen 

Töiden organisointi ja järkevä 

aikatauluttaminen 

Edulliset ja rakentamiseen 

houkuttelevat lupamaksut. 

 

Vastuu ympäristöstä 

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma 

Ekologinen ja 

energiatehokas 

rakentaminen 

Ohjaus ja neuvonta  Uudistuva energiataloudellinen 

rakennuskanta 

 

Tavallista paremmat peruspalvelut 

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma 

Rakennusvalvonnan 

helppo tavoitettavuus, sekä 

puhelimella, sähköpostilla, 

ja henkilökohtaisella 

ajanvarauksella 

Riittävä ja ammattitaitoinen 

henkilökunta 

Sujuva ja nopea asiakaspalvelu ja 

lupien käsittely 

 

Ketterä mukautuminen muutoksiin 

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma 

Toimintatapojen järkevä 

muutoskyky tarvittaessa 

Viimeisimmät päivitetyt 

ohjelmaversiot ja 

etäyhteyksien hyödyntäminen 

Ajantasainen ohjelmisto ja -toiminta  

Hyvinvoiva henkilöstö 

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma 

Ammattitaidon ja työkyvyn 

ylläpito 

Koulutukset ja TYHY-

toiminta, kannustava esimies 

Hyvinvoiva ja tyytyväinen 

henkilöstö 

 

TOIMINNAN TUNNUSLUKUJA 
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